MINISTERIO DE HACIENDA

UAIP/RES.057.4/2020

MINISTERIO DE HACIENDA, UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: San
Salvador, a las quince horas quince minutos del dia quince de junio de dos mil veinte.

Vista la solicitud de informacion recibida en esta Unidad por medio de correo electronico

el dia cuatro de marzo del corriente afio, presentada por I ENGccGNzGNEGEGEGEGEGEGEGEGE

mediante la cual solicitan la siguiente informacion en formato editable y del afio dos mil
diecinueve:

1) Reporte de retenciones y/o descuentos realizados a empleados y funcionarios del
Ministerio de Hacienda reflejados en planilla, en concepto de donaciones
voluntarias, aportaciones o cuotas partidarias para partidos. La informacion
deberd contener: el nimero de retenciones o descuentos realizados, el nimero
de empleados sujetos a estas retenciones o descuentos, el partido hacia dénde
fueron transferidos las retenciones o descuentos, asi como sus respectivos
montos mensuales y anuales.

2) Informe de cualquier otra partida o cuenta relacionada con una aportacion
voluntaria u obligatoria, ya sea eventual o permanente que vaya hacia un partido
politico con el propdsito de financiarlo. La informacidn deberd contener: el
numero de aportes realizados, el numero de empleados sujetos a esos aportes, el
partido hacia donde fueron transferidos los fondos, asi como sus respectivos
montos mensuales y anuales correspondientes a los afios dos mil diecinueve.

3) Version publica de la planilla de sueldos y salarios del Ministerio de Hacienda,
desagregada por mes.

4) Detalle de otro tipo de mecanismo de aportacion que realizan los empleados y
funcionarios del Ministerio de Hacienda a partidos politicos por un medio distinto
a la planilla. Debera indicarse el cargo del empleado o funcionario encargado de
recibir dicha aportacion.

CONSIDERANDO:

[) El plazo de respuesta para la presente solicitud de informacion, fue afectado por
el Decreto Legislativo Numero 593 denominado “Estado de Emergencia Nacional de la
Pandemia por COVID-19" y que fue publicado en el Diario Oficial nUmero 52, tomo 426
de fecha catorce de marzo del presente afio, que incluye en su articulo9
la suspensioén de los plazos para procedimientos administrativos y judiciales.
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Dicho Decreto Legislativo 593 ha tenido prorrogas mediante los Decretos numeros 599,
622, 631, 634 y 644 de fechas veinte de marzo, doce, dieciséis, treinta de abril y dieciséis
de mayo del presente afio, respectivamente. Asimismo, mediante la resolucion de fecha
veintiddés de mayo del corriente afio emitida en el proceso de inconstitucionalidad
numero 63-2020, en la cual la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia
declard la reviviscencia del Decreto Legislativo nimero 593 que contiene el Estado de
Emergencia Nacional del Pandemia por COVID-19, otorgandole vigencia hasta el
veintinueve de mayo de dos mil veinte.

Adicionalmente, ante los estragos causados por la tormenta Amanda, se emitio en fecha
treinta y uno de mayo, Decreto Legislativo nimero 649, publicado en el Diario Oficial de
fecha uno de junio de dos mil veinte, que considerd una suspension de términos y plazos
administrativos y judiciales.

I) En atencidn a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica, se remitio la solicitud de informacion por medio de correo electronico de fecha
seis de marzo del presente afio a la Direccion de Recursos Humanos, la cual pudiese
tener en su poder la informacion.

Mediante resolucién de referencia UAIP/RES.057.2/2020, de fecha dieciocho de marzo
del presente afio se amplio el plazo de gestion, debido a que la en la version publica del
resumen de la planilla de cada una de las dependencias de este Ministerio preparada por
la Direccion de Recursos Humanos, poseia datos confidenciales; tales como los Numeros
de NIT de las diferentes entidades que reciben fondos producto de los descuentos a los
empleados; por lo que, de conformidad al articulo 30 de la Ley de Acceso a la
Informacion, se devolvié el CD remitido por dicha Direccién el diecinueve de marzo del
presente afio, a efecto que se dé cumplimiento al articulo 30 de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica.

1) La Direcciéon de Recursos Humanos por medio de Memoramdum de referencia
MH.DGEA.RRHH.DDRAP/002.349/2020, de fecha diecisiete de marzo del corriente afio,
sobre lo peticionado en la solicitud de informacion realizd aclaraciones que en sintesis
son:

a) En este Ministerio no se efectuan descuentos o retenciones a través de planilla
u otro mecanismo a los funcionarios ni a los empleados en concepto de
donaciones voluntarias, aportaciones o cuotas partidarias hacia partidos politicos.

b) En este Ministerio no se efectUan descuentos o retenciones a través de planilla
U otro mecanismo a los funcionarios ni a los empleados en concepto de
donaciones voluntarias, aportaciones u cuotas partidarias hacia partidos politicos.

c) Debido a que la Direccion de Recursos Humanos no gestiona descuentos por
aportaciones a los partidos politicos, no se tiene conocimiento de otros
mecanismos o medios distintos a la planilla por medio del cual los empleados y/o
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funcionarios del Ministerio de Hacienda realizan donaciones o aportaciones
dirigidas a partidos politicos.

Adicionalmente, la Direccion antes mencionada en fecha quince de junio del presente
aflo remitid un disco compacto que con version publica del resumen de planilla de
sueldos y salarios de cada una de las siete dependencias de la Institucion, desagregada
por mes, en la que se han eliminado datos confidenciales tales como los Numeros de NIT
de las diferentes entidades que reciben fondos producto de los descuentos a los
empleados, por lo que proporcionan ochenta y cuatro (84) archivos en formato Word.

POR TANTO: En razdn de lo antes expuesto y en lo estipulado en los articulos 18 y 86
de la Constituciéon de la Republica de El Salvador, articulos 30, 66 y 72 literal c) de la Ley
de Acceso a la Informacion Publica, relacionado con los articulos 55 literal c) y 57 de su
Reglamento; asi como a la Politica V.4.2 parrafo 2 del Manual de Politica de Control
Interno del Ministerio de Hacienda, esta Oficina RESUELVE:

I) CONCEDASE acceso a los solicitantes a version publica del resumen de planilla de
sueldos y salarios de cada una de las siete dependencias de la Institucidon, desagregada
por mes, en la que se han eliminado datos confidenciales, de conformidad al articulo
30 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica; remitida por la Direccion de Recursos
Humanos; en consecuencia, ENTREGUENSE ochenta y cuatro archivos digitales en
formato Word con la informacion a la cual se le concede acceso;

I1) ACLARESE a los peticionarios, segun lo manifestado por la Direccién de Recursos
Humanos lo siguiente:

a) En este Ministerio no se efectuan descuentos o retenciones a través de planilla
U otro mecanismo a los funcionarios ni a los empleados en concepto de
donaciones voluntarias, aportaciones o cuotas partidarias hacia partidos politicos;
b) En este Ministerio no se efectuan descuentos o retenciones a través de planilla
u otro mecanismo a los funcionarios ni a los empleados en concepto de
donaciones voluntarias, aportaciones u cuotas partidarias hacia partidos politicos;
y
c) No se tiene conocimiento de otros mecanismos o medios distintos a la planilla
por medio del cual los empleados y/o funcionarios del Ministerio de Hacienda
pudieran realizan donaciones o aportaciones dirigidas a partidos politicos; y

1) NOTIFIQUESE.




