Versién publica, de conformidad con
el articulo 30 dela LAIP, por contener
datos personales de terceros los

cuales son informacion confidencial en
atencion al articulo 24 literal ¢) dela
LAIP.



-La fuente para el reporte adjunto son los documentos autorizados por el Despucho, que.
se archivan en esta Direccion.

-La informacidn contenida en el detalle que corresponde al ejercicia 2019, se encuentra
incluida en el Proyecto de Presupuesto presentado a lu Asamblea Legislativa y cuyo andlisis
puede generar cambios por parte de los organismos competentes...”

II) Por medio de correo electrénico de fecha veintitrés de octubre del presente afio, en
cumplimiento al articulo 4 del Lineamiento para la Recepcién, Tramitacion, Resolucidén y
Notificacion de Solicitudes de Acceso a la Informacién, emitido por el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica, se requirid a la Direccién de Recursos Humanos que se proporcionara
copia de la resolucion mencionada en el memorando de Respuesta para ser entregada al
solicitante conjuntamente con la resolucién del Oficial de Informacidn.

En vista de lo anteriar, la Direccién antes mencionada remitid copia de resolucion de la
Declaratoria de Reserva, de referencia DGEA-01/2018, emitida a las diez horas del dia
diccinueve de octubre del corriente afio, en la que se declaro reservada por virtud de lo
establecido en el articulo 19 literal d) de la precitada Ley, por un plazo de cinco afios el salario
relacionado al nombre de las personas que prestan servicios de caracter temporal o
permanente en la institucién, debido a que se reconoce como dato de informacidn sujeto de
proteccion, de conformidad al artfculo 24 literal ¢) de la LAIP.

Por las razones antes expuestas y disposiciones legales citadas, no es posible entregarle la
informacién que ha requerido.

POR TANTQ: En razén de lo antes expuesto y en lo estipulado en el articulo 18 de la
Constitucidon de la Republica de El Salvador, en relacién con los articulos 19 literal d), 24
literal c), 66 y 72 literales a) y b) de la Ley de Acceso a la Informaci6n Publica, relacionado con
los articulos 55 literal c) y 56 de su Reglamento, as{ como a la Politica V.4.2 parrafo 6 del
Manual de Politica de Control Interno del Ministerio de Hacienda, esta Oficina RESUELVE:

[) ACLARESE al referido peticionario:

a) Que la informacién solicitada, segin lo expresado por la Direccion de Recursos
Humanos, es informacién de acceso restringido, por las razones expresadas en los
Considerandos 1) y IT) de la presente providencia; debido a lo anterior, se le concede
acceso a versién publica del detalle de las mejoras salariales efectuadas en el dos mil
dieciocho y las propuestas de mejoras para el dos mil diecinueve, desglosado por cargo
nominal, forma de pago, salario actual y monto del incremento; segun lo proporcionado
por la Direccidn de Recursos Humanos.








