Version publica de conformidad al articulo 30 de la LAIP,

por contener datos personales de terceros, los cuales son
informacion confidencial, en atencién al articulo 24

literal c) de la LAIP. *

* o %

DIRECCION GENERAL DE ADUANAS

REF. DGA-2021-060.
RESOLUCION No. 0077/2021/SGA. DIRECCION GENERAL DE ADUANAS.SECRETARIA
GENERAL. Ilopango, alas once horas con seis minutos del dia diez de junio de dos mil veintiuno.

Hago referencia a solicitud de Acceso a la Informacidén Publica, identificada con numero DGA-
2021-060, recibida por correo electrénico oficialinfo.dga@mh.gob.sv, en fecha 26 de mayo de dos mil
veintiuno, por el sefior NG (uich se identifica por medio de su Documento
Unico de Identidad No. I uich se identifica por
medio de su Documento Unico de Identidad No.

mediante la cual, solicita lo siguiente:

“-Lista de plazas vacantes de trabajo para mujeres incluyendo salario, cargo y perfil de
contratacion.

- Se me informe el procedimiento detallado para la aplicacion a una plaza laboral incluyendo
el nombre completo de la encargada de Recursos Humanos

- Se me proporcione si existe un correo electrénico correspondiente a recursos
humanos en el cual se pueda hacer llegar hoja de vnd T fﬁUrriculum vitae.”
CONSIDERANDO: 3

I. Que el articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El Salvador, senala ‘Tod
derecho a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las aut e
establecidas; a que se le resuelvan, y a que se le haga saber lo resuelto.”

Il. Que el articulo 66 inciso primero de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, establece:
“‘Cualquier persona o su representante podran presentar ante el Oficial de Informacidn una solicitud de
forma escrita, verbal, electrénica o cualquier otro medio iddneo, de forma libre o en los formularios que:

apruebe el Instituto...”

[ll. Que los articulos 65y 72 LAIP establecen el deber de motivacion genérico que deben tener
todas las decisiones de los entes obligados las cuales deberan entregarse por escrito al solicitante, y
seran motivadas con mencion breve pero suficiente de sus fundamentos, asimismo, el Oficial de
Informacion debera resolver con base a clasificacion de reserva, si la informacion solicitada es o no de
caracter confidencial, y si concede el acceso a la informacion.

IV. En atencion a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, se
remitio la solicitud de informacion DGA-2021-060, por medio de correo electré
Subdireccion de Recursos de esta Direccion General de Aduanas, la cual pudiese brind
solicitada. i

Km. 11.5 Carretera Panamericana, San Bartolo, llopango, El Salvador, C.A.
Conmutador Tel.: (503) 2244-5000, Unidad de Acceso a la Informacion
Publica Tel: (503) 2244-5207
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V. Que se obtuvo respuesta a través de correo electronico, emitido por dicha Subdireccion, por
lo tanto, la respuesta que se nos traslada, serd notificada por medio del correo electrénico
proporcionado por el interesado, siendo la siguiente:

Lista de plazas vacantes de trabajo para mujeres incluyendo salario, cargo y perfil de contratacion

Actualmente no se cuenta con una lista de plazas vacantes de trabajo ofertadas exclusivamente para
mujeres, todas las plazas pueden ser ocupadas indistintamente sin diferencia de género.

Se me informe el procedimiento detallado para la aplicaciéon a una plaza laboral incluyendo el
nombre completo de la persona encargada de Recursos Humanos

Una vez existe una plaza vacante y un requerimiento de personal por parte del area a la que pertenece
dicha plaza, se realiza una convocatoria interna, si no existieran aspirantes a la misma internamente, se
opta por una convocatoria externa, publicando el anuncio con el perfil requerido en la pagina web del
Ministerio de Hacienda, indicando el correo electrénico para la recepcion de la hoja de vida (CV); una
vez recibidos en Recursos Humanos, se verifica cada uno de los curriculos y si éste cumple con los
requisitos del perfil, se convoca para iniciar el proceso de seleccion correspondiente. Persona
encargada de la Unidad de Recursos Humanos: Ana Carlissa Benitez de Beltran.

Se me proporcione si existe un correo electronico correspondiente a recursos humanos en el cual
se pueda hacer llegar hoja de vida /curriculum vitae.”

empleos@aduana.gob.sv

VI. Por lo que, el articulo 62 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica establece que los entes
obligados deberan entregar Unicamente informacidén que se encuentre en su poder, en ese sentido,
haciendo uso de los recursos con los que cuenta esta Direccion General de Aduanas se concede
proporcionar la informacion en cuanto a lo solicitado por medio de requerimiento identificado con
numero DGA-2021-060, de fecha 26 de mayo de 2021.

POR TANTO: En razon de lo antes expuesto, articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El
Salvador, en relacién con los siguientes articulos 50, 62, 66, 70, 71y 72 literales c) de la Ley de Acceso
a la Informacion Publica y 54, 55, 56 y 59 de su Reglamento, esta Oficina RESUELVE:



DIRECCION GENERAL DE ADUANAS

a) Tiénese por atendida la solicitud de Acceso a la Informacion Publica, nimero DGA-2021-060,
de conformidad al considerando V de la presente providencia, en el sentido, de proporcionar la
informacion solicitada, la cual, serd entregada y notificada por correo electrénico I

medio que sefiala el interesado para recibir notificaciones;

b) De no estar de acuerdo con la informacién proporcionada por esta Direccién General, se le

comunica al sefior G o < e asiste el derecho de interponer el recurso de
apelacion, ante el Instituto de Acceso a la Informacion Publica, en lo dispuesto en los articulos 82, 83

de la LAIP y 134, 135 de la Ley de Procedimientos Administrativos, en el plazo legal a partir del dia

siguiente de la notificacion de la presente Resolucién. NOTIFIQUESE.

RA{ Y
ARIA
o« 0%50

X0
OFICIAL DE 7

%

W
Syppon.®

(=
>
INFORMACION =
(>3

Km. 11.5 Carretera Panamericana, San Bartolo, llopango, El Salvador, C.A.
Conmutador Tel.: (503) 2244-5000, Unidad de Acceso a la Informacion
Publica Tel: (503) 2244-5207

Correo electronico: oficialinfo.dga@mh.qob.sv




