Version publica, de conformidad con el
articulo 30 de la LAIP, por contener
informacién confidencial en atencién al
articulo 24 de la LAIP.
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MINISTERIO DE HACIENDA, UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: San Salvador, a las
quince horas y doce minutos del dia veintiséis de junio de dos mil quince.

Vista y admitida la solicitud de acceso a la informacidn, recibida en esta Unidad el dia once
de junio del afio en curso, identificada con el nimero MH-2015-155, presentada por I
I cdiante la cual solicita proceso de reclutamiento y seleccién de
personal por medio del cual el Sefior I incrcs6 a la Direccion General de
Aduanas, dependencia del Ministerio de Hacienda; asi como denominacién de la plaza y salario
asignado.

CONSIDERANDO:

1) De acuerdo a la Constitucion de la Republica y a los Tratados Internacionales de
Derechos Humanos, toda persona tiene derecho a la libertad de expresién, la cual comprende la
libertad de buscar, recibir y difundir informaciones de toda indole, sin consideracién de fronteras;
ya sea escrita, verbal, electrénica o por cualquier otra forma.

A efecto de darle cumplimiento al derecho antes enunciado, se creé la Ley de Acceso a la
Informacion Puablica —LAIP- la cual tiene por objeto garantizar el derecho de acceso de toda
persona a la informacidn publica, a fin de contribuir con la transparencia de las actuaciones de las
instituciones del Estado.

Il) El articulo 70 de la Ley en referencia establece que el Oficial de Informacion transmitira
la solicitud a la unidad administrativa que tenga o pueda poseer la informacién, con el objeto de
que ésta la localice, verifique su clasificacién y, en su caso, le comunique la manera en que se
encuentra disponible.

En virtud de lo anterior, se remitid la solicitud de informacién 155 por medio electrdnico el
dia once de junio del presente afio, a la Direccion de Recursos Humanos de esta Cartera de Estado
y que pudiese tener en su poder la informacién solicitada.

En respuesta, la Direccion mencionada remitié respuesta de forma electrénica,
entregando archivo en formato PDF que contiene el proceso de contratacion del Sefior I
I, 25 como los detalles de denominacién y salario de la plaza que ocupa.

Adicionalmente aclaran en el correo de remisién “que la contratacion en referencia se dio
por medio del mecanismo expedito para contratacuon de _personal, por lo que se adjunta la
documentacién autorizando dicha contratacién”.
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POR TANTO: En razén de lo antes expuesto y en lo estipulado en el articulo 18 de la
Constitucién de la Republica de El Salvador, en relacién con los articulos 66 y 72 literal c) de la Ley
de Acceso a la Informacién Publica, relacionado con los articulos 55 literal c) y 57 de su
Reglamento, asi como a resolucién emitida por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica de
referencia NUE 39 y 40-A-2014, esta Oficina RESUELVE: 1) CONCEDESE acceso a la informacién
solicitada por NG ;- la documentacidn facilitada por la Direccion
de Recursos Humanos, en consecuencia ENTREGUESE mediante correo electrénico la informacién
referente al proceso de contratacion del Sefor I 25 como los detalles de
denominacion y salario de la plaza que ocupa; y 1) NOTIFIQUESE la presente resolucién al correo
electrdnico establecido por la peticionante como medio para recibir notificaciones.
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