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El Plan Operativo Anual Institucional del Ministerio de Hacienda es un esfuerzo consolidado de las 17 Dependencias que lo
conforman, entre Direcciones Generales, tales como de Aduanas, Inversion y Crédito Publico, Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad
Gubernamental, Impuestos Internos y Administracion. La Secretaria de Estado se complementa con la Unidad de Asesoria Técnica y
Legal, Auditoria Interna, Comunicaciones, Unidad de Transparencia y Anticorrupcién, Direccién de Politica Econémica y Fiscal,
Direccion Nacional de Administraciéon Financiera e Innovacidn, la Direccién Financiera y la Unidad Normativa de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administraciéon Publica. Asimismo, del Ministerio de Hacienda depende administrativamente el Tribunal de
Apelaciones de los Impuestos Internos y de Aduanas.

Para facilitar y garantizar el cumplimiento de los objetivos y actividades que se han planteado en los Planes Operativos Anuales de
cada una de las Dependencias, el presente documento esta en congruencia con el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2015-2019, los
Lineamientos Generales para la elaboracién del Plan Operativo Anual 2017, las Normas Técnicas de Control Interno Especificas, el
Manual de Politicas de Control Interno, el Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacién y Sistema de Gestién de Calidad del
Ministerio de Hacienda.

El Plan Operativo Anual Institucional es una consolidacién de todos los Planes Operativos Anuales de las diferentes Dependencias
antes mencionadas, en los cronogramas se presentan todas las actividades que las Dependencias realizaran para ejecutar los
proyectos estratégicos plasmados en el PEI 2015-2019 y que poseen actividades programadas para 2017. Asimismo, contiene los
siguientes apartados: Antecedentes, Estructura Organizativa, Visién, Misién, Objetivos Generales, Politicas Generales, Funciones
Basicas, y el Cronograma de ejecucién de metas representativas por Dependencia.



El Ministerio de Hacienda inicié sus funciones como ente rector de las finanzas publicas, por mandato constitucional en febrero de
1829, siendo una de las carteras mas antiguas del Gabinete del Gobierno de El Salvador.

Posteriormente, el Ministerio fue integrado con el Ministerio de Economia, pero a partir del 1 de marzo de 1950, de conformidad con
el Decreto Legislativo N° 517, funciona en forma independiente como Ramo de la Administracién Publica.

El marco legal basico vigente que rige la actuacién del Ministerio de Hacienda y sus diferentes dependencias, lo conforman:

& La Constitucién de la Reptiblica en su articulo 226, que establece: “El Organo Ejecutivo, en el Ramo correspondiente, tendra
la direccién de las finanzas publicas y estara especialmente obligado a conservar el equilibrio del Presupuesto, hasta donde
sea compatible con el cumplimiento de los fines del Estado”.

&1 La Ley Organica de Administracién Financiera del Estado, aprobada mediante el Decreto Legislativo N° 516 de fecha 23 de
noviembre de 1995, en su articulo 3: “Compete al Organo Ejecutivo en el Ramo de Hacienda, la direccién y coordinacién de
las finanzas publicas”.

& El Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, aprobado mediante Decreto Ejecutivo N° 24 de fecha 18 de abril de 1989,
reformado mediante Decreto Ejecutivo N° 57 de fecha 28 de septiembre de 2009, que en sus articulos 36 y 36-A puntualiza
las competencias y atribuciones del Ministerio.
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Proponer al Presidente de la Republica la politica financiera del sector publico para que sea consistente y compatible con los
objetivos del Gobierno y establecer las medidas que sean necesarias para asegurar el cumplimiento con dicha politica.
Direccion, coordinacion y aseguramiento del equilibrio de las finanzas publicas.

Proponer al Presidente de la Republica la politica en materia presupuestaria.

Proponer al Presidente de la Reptblica la Politica de Inversion y el Programa de Inversién Publica.

Proponer al Presidente de la Republica la Politica de Endeudamiento Publico Interno y Externo.

Promover y dar seguimiento al uso racional y eficiente de los recursos del Estado.

Procurar el cumplimiento oportuno de los pagos del servicio de la deuda publica interna y externa.

Organizar, dirigir y controlar en el ambito de su competencia la recaudacién, custodia y erogacién de los fondos publicos.
Entregar al Presidente de la Republica, los anteproyectos de Presupuesto General del Estado y Especiales, asi como informes
trimestrales de evaluacidn de la ejecuciéon de los mismos, para ser considerados por el Consejo de Ministros.

Dirigir y coordinar todas las demdas acciones necesarias para lograr el manejo y administracion eficientes de las finanzas
publicas.

Dirigir y administrar con responsabilidad y compromiso las Finanzas Publicas a fin de garantizar la sostenibilidad fiscal para
impulsar el desarrollo econémico y social inclusivo de El Salvador.

Ser una institucién que goce de permanente confiabilidad en la administracién de las finanzas publicas y que brinde con
excelencia los servicios a sus contribuyentes y usuarios.



Las normas y politicas con las que el Ministerio de Hacienda trabaja y que son aplicables en el afio 2017 son las siguientes:

d@l Politica Presupuestaria 2017

Politica de Ahorro del Sector Publico

Normas Técnicas de Control Interno Especificas
Manual de Politicas de Control Interno

Ley de Acceso a la Informacién Publica

B & & &

Los proyectos que se presentan a continuacion son los proyectos que estan plasmados en el Plan Estratégico Institucional 2015-
2019 que poseen actividades a realizarse en el 2017 por cada Dependencia, asi como los proyectos transversales que incluyen a
varias Dependencias o a la totalidad de ellas.



o P3. Implementacion del Marco de Gastos de Mediano Plazo

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

UNIDAD
ACTIVIDAD e INDICADOR
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Elaborar la Politica Presupuestaria de Mediano Plazo Division Integracion y Documento

. . P y Analisis Global del elaborado y 100%
gestionar su aprobacion. )

Presupuesto validado.

. _— . Divisiones Porcentaje de

Revisar los MIMP de las Instituciones del sector publico. . .J 100%
Presupuestarias MIMP revisados.

@ P4. Presupuesto por Programas con enfoque de Resultados

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

UNIDAD

ACTIVIDAD RESPONSABLE INDICADOR
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.
Division Marco de Manual
Validar el Manual de Procesos de Formulacién Presupuestaria Gastos de Mediano actualizado y 100%
Plazo validado
Division Marco de Manual
Elaborar y validar el Manual de Procesos de Ejecucién i
y . ) Gastos de Mediano elaborado y 100%
Presupuestaria. .
Plazo validado.




@ Ps. Nuevo Sistema de Gestién Administrativo Financiero Integrado (SAFI 1I-GRP)

ACTIVIDAD

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR

ENE.

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

FEB. MAR.

ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Capacitar a las instituciones del Sector Publico sobre el uso

Divisién Marco de

Porcentaje de
Instituciones del

i 0,
del aplicativo informatico SAF! II, Médulo Formulacion. Gastos de Mediano | g+ pablico 100%
Plazo (DGP) .
capacitadas
Division Marco de Porcentaje de
Capacitar a las instituciones del Sector Publico sobre el uso ; Instituciones del
A o . o Gastos de Mediano o 100%
del aplicativo informatico SAFI II, Médulo Ejecucion. Sector Publico
Plazo (DGP) .
capacitadas
. ” . - ... |Departamento Normativo Casos de Uso
Modificacion de Casos de Uso de Bienes - Auxiliar de Activo Fijo . 50% | 50%
(DGCG) modificados
Elaboracion de estructura de reportes de SAFI Il, (Reportes Departamento Normativo
R I 9
contables y Auxiliar de Bienes, Inventario, Obligaciones) (DGCG) eportes elaborados 100%
Elaboracion de Casos de Uso de reportes para SAFI II, (Reportes |Departamento Normativo Casos de Uso 100%
Contables, Auxiliar de Bienes, Inventario, Obligaciones) (DGCG) elaborados °
Reestructuracion y poblado de matrices de reintegros y fondos  |Departamento Normativo| Matrices contables
. . 100%
ajenos en custodia. (DGCG) reestructuradas
Revision de reglas del negocio, de Estados Financieros (Flujo de [Departamento Normativo Casos de Uso 100
(]

efectivo y Ejecucion Presupuestaria de Ingresos y Egresos)

(DGCG)

modificados

Repoblado de matrices de devengado de ingresos, percepcion de
ingresos, devengado presupuesto de inversion, pago de bienes y

Departamento Normativo
(DGCG)

Matrices contables

L o . L " 1009
servicios, inversion, transferencias, servicio de la deuda (4 modificadas 00%
matrices)

. . . Departamento Normativo i
Revision de plantillas contables de transacciones manuales P Plantilas contables 100%

(DGCG)

revisadas




ACTIVIDAD

UNIDAD
RESPONSABLE

Departamento Normativo

INDICADOR

Matrices contables

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

MAR.

ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

114 1 0, 0, 0, 0, 0, 0,
Revision de 19 matrices contables repobladas (DGCG) revisadas 15% | 15% | 15% | 15% | 20% | 20%
» . T . . - Porcentaje de avance
ApoyTr enla preparacwln del material Ft)ie capacn?m.ondp:ess/igflﬁI y gn;gaqhdeD?’\?:tglnlbll|dad onelmaterialde | 40% | 30% | 30%
virtual para usuarios del componente Presupuestario de . |Safi-sirh ( ) capacitacién,
Porcentaje de avance
Apoyar la ejecucion del Plan de Capacitacion a Usuarios del Unidad de Sostenibilidad del Informe de
o 20% | 20% |20% | 20% | 209
componente Presupuestario del SAFI I1. Safi-sirh (DINAFI) capacitaciones 0% | 20% | 20% | 20% 0%
realizadas.
Porcentaje de avance
Implementar capacitacion virtual sobre componente Unidad de Sostenibilidad del Informe de 5% | 25% | 25% | 25
Presupuestario del SAFI Il, para usuarios de las UFI’s y del MH.  [Safi-sirh (DINAFI) capacitaciones ’ ’ ’ ’
realizadas.
Implantar y Estabilizar el Sistema de Gestion Administrativo Unidad de Sistemas
Financiero Integrado SAFI Il Fase 1 (Mddulo de Formulacién i Madulo implementado. 20% | 20% |20% | 20% | 20%
Presupuestaria) Informaticos (DINAFI)
Realizar proceso de migracién de componentes de la planilla del Unidad de Sistemas P izle del médul
SIRH a nueva plataforma, para soportar requerimientos del SAFI i oreemaje Gl MOGUO | 5o | 595 | 5% | 5% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% |10% | 10%
I Informaticos (DINAFI) desarrollado.
. . ” . o Porcentaje de Avance
Apoyar el proceso funcional para la migracién de datos al SAFI Il Umfigd de Sostenibilidad de Actividades 5% | 5% |10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
procedente del SAFly SIRH. Safi-sirh (DINAFI) Realizadas.
. Porcentaje de Avance
D Il
Realizar migracion de datos del SAF] y SIRH al Sistema SAF| I, |onoad deé Desarrallo de Actividades 5% | 5% [10% | 10% | 10% | 10% | 10% |10% | 10% | 10% | 10%
Safi-sirh (DINAFI) Realizadas
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ACTIVIDAD

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR

P6. Sistema de Administracidn Financiera Municipal SAFIM Fase | Y Fase Il

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

MAR.

ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Apoyo y a.s’lstenma a 52 municipalidades del 3er bloque de Unidad de Informatica SAFIM |rT1;.JIan.tado en 15% | 15% | 15% | 15% | 20% | 20%
implantaciéon modular del SAFIM. 52 municipalidades
s N . y Evento de capacitacion
Capacitacion a 50 ml~1n|0|pa||dades del 40 bloque de implantacion Departamento Normativo impartido a 50 40% | 40% | 20%
del SAFIM, para el afio 2018. municipalidades
Atender el 100% de requerimientos de asistencia informatica para 100% de
. - Unidad de Informética requerimientos 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% |100%| 100% |100% | 100%

dar sostenibilidad al aplicativo SAFIM. atendidos
Desarrollo Informatico del Auxiliar de la Deuda Publica Municipal Auiiar de Ia Deud
para el Sistema SAFIM, para el 100% de Casos de Uso Unidad de Informatica | /e d6"aP8UCA | a0 | 3005 | 40%

Publica elaborado
elaborados.
Desarrollo Informatico de Auxiliar de Conciliaciones Bancarias Auxiliar de
para el sistema SAFIM, para el 100% de Casos de Uso Unidad de Informatica Conciliaciones 35% | 35% | 30%
elaborados. Bancarias elaborado
Desarrollo Informatico de Auxiliar de Activo Fijo para el sistema .| Auxiliar de Activo Fijo 0

i 0% | 209 209 209
SAFIM para el 100% de Casos de Uso elaborados. Departamento Normativo finalizado 20% | 20% o v v
Desarrollo Informatico del Auxiliar de Planillas para el sistema . - Auxiliar de Planillas
30% | 30% | 30% | 109

SAFIM para el 100% de los Casos de Uso elaborados. Unidad de Informatica elaborado o v v o
Capacitacion en el médulo de Tributos y Catastro, al personal del Personal de 156
10., 2do., y 3er bloque de Municipalidades que se les ha Departamento Normativo . . 25% | 25% | 25% | 25%
, alcaldias capacitado
implantado el SAFIM.
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#@l P8.Adopcién de Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en la Contabilidad Gubernamental

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION
UNIDAD

INDICADOR
RESPONSABLE

ACTIVIDAD ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Emitir lineamientos para convertir los saldos de las cuentas
actuales a los nuevos conceptos del Plan de Cuenta bajo NICSP -

o ) ) ivo| Li ient iticl 509 509
aplicacion SAFI Il, para entidades del Gobierno Central y Departamento Normativo  Lineamientos emitdos % "
Descentralizadas.

Emisiéon de lineamientos para la depuracién de saldos contables .| i i
mision .e i p p . Departamento Normativo ineamientos revisados 50% | 50%
en las entidades del Gobierno Central y Descentralizadas y aprobados

Manual de Politicas
Departamento Normativo| Contables Generales 100%
validado

Andlisis y validacion del Manual de Normas y Politicas Contables
Generales segun NICSP

Coordinar con las Entidades del Gobierno Central, la elaboracion Manuales Defin
de Manuales de Normas y Politicas Contables Especificas, Guias |Departamento Normativo ani?ﬁisor;jg: vos 25% 25% 25% 25%
de Aplicacion y Manuales de Procedimientos Contables.

Impartir 4 eventos de divulgacion sobre el Plan de Cuentas,
Descriptor, Guias de Aplicacion y Manual de Politicas Contables
Generales a funcionarios de las Unidades Financieras Departamento Normativo| Eventos impartidos 25% | 25% | 25% | 25%
Institucionales de Entidades del Gobierno Central e Instituciones
Descentralizadas.
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o P13. Desarrollo e implementacidon del Seguimiento y Evaluacién Presupuestaria

UNIDAD

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

ACTIVIDAD e 00)0) (:1010)
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Realizar diagndstico sobre la fase de seguimiento y evaluacion Division Marco de Documento

: Medi 9
presupuestaria. Gastos;:zoedlano elaborado 100%

- . Divisién Marco de
Elaborar Modelo Conceptual de Seguimiento y Evaluacién y Gastos de Mediano Documento 100%
Gestionar su aprobacién. Plazo elaborado °
- . Division M
Elaborar el Manual de Seguimiento y Evaluacion Ga:\s"tf)l:r;e ;I:;::o Manual 100%
Presupuestaria Plazo elaborado ’
d P14. Desarrollo e implementacién del Sistema Informatico SIDUNEA WORLD

ACTIVIDAD

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR

Médulo instalado en

ENE.

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

FEB. MAR. ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

DUCA_FAUCA

Desa:rqll?, ade;tljogon e Interconexion del médulo de Transito Unidad de SIDUNEA ambiente de 100%

Ccon el sistema Produccion

Desarrollo, adecuacion e interconexion del Médulo de Transito Modulo instalado en

SIEC A at isidn de DUCA Trénsit Unidad de SIDUNEA ambiente de 100%

con , para la transmision de _Transito Produccion

Desarrollo, adecuacion e interconexion del Modulo Regimenes Modulo instalado en

Aduaneros ASYBRK con CIEX/SIECA para la transmision de Unidad de SIDUNEA ambiente de 100%
Produccién
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ACTIVIDAD

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR

ENE.

FEB.

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

MAR. ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

: Desarrollo, adecuacion e implementacion del Modulo Regimenes Madulo instalado en
Aduaneros ASYBRK, para la transmisién de DUCA_D.M. Unidad de SIDUNEA ambiente de 100%
Régimen Definitivo Produccion

Mddulo instalado en
Adecuacion e implementacion del Modulo ASYARIVU Unidad de SIDUNEA ambiente de 100%

Produccion
Desarrollo, adecuacion e Interconexion del médulo de Trénsito Modulo instalado en
lsi t’ RFID Unidad de SIDUNEA ambiente de 100%
con el sistema Produccion
o P16. Fortalecimiento de la eficiencia operativa de los servicios

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD INDICADOR
RESPONSABLE
MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.
Implemeptamon de S|stem§ Declr?\racmn'e.s en linea y emision de Unldad' qe Servicios .Declaramones 10% | 10% | 20% |20% | 20% | 20%
mandamientos de pago- Ajustes informaticos Informéticos implementadas
Implem’entamon de Slsfema I.EIectrolnlco p?r.a la Gestién de Colas Unldad' qe Servicios . Sistema 10% | 10% | 20% 120% | 20% | 20%
en las Areas de Atencion - Ajustes informaticos Informéticos implementados
Oficina Del Dictamen i i
Divulgacién de los servicios web Dictamen Fiscal : ” I DNUIg.aCIoneS 100%
Fiscal realizadas
Puesta en marcha de los servicios de Telefonia Movil - Ajustes  {Unidad de Servicios Servicios 0 0
' o i . 50% | 50%
informaticos Informaticos implementados
o . - Seccion Devolucion VA
Revision de Casos de Uso y de XML. (Facturacion electrénica) l v u ! Caso.s de Uso 30% | 30% |40%
y Pagos Indebidos revisados
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ACTIVIDAD

Desarrollos Informaticos de los Casos de Uso. (Facturacion

UNIDAD
RESPONSABLE

Unidad de Servicios

INDICADOR

ENE.

FEB. MAR.

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

o L Aplicativo desarrollado 5% | 45% | 50%
electrnica) Informaticos
Hacer efectivo validaciones y enlaces informéticos. (Facturacion  {Unidad de Servicios Validaciones y Enlaces 0 0 0 9 0
electronica) Informaticos realizados 30% | 35% | 35% | 0% | 0%
Elaboracion de Manual Técnico. (Facturacion electronica) )?TDZC;ZZ ﬁz\g;ﬂzn VA Manual Elaborado 30% | 35% | 35%
EIaboracu.)’n de Mar’1ulal de los Usuarios (Internos y externos). Seccion Devollumon IVA Manual Elaborado 30% | 35% | 35%
(Facturacion electronica) y Pagos Indebidos

ion Devolucion IVA

Elaboracion de Guias.(Facturacion electronica) 373(;0;22 In?i\::)il:j((;)“sm Guias elaboradas 30% | 35% | 35%
ImpIem'entamon de Slsjema‘EIectromco ;?ara la Gestion de Colas D|\{|S|on Fie R.eglstr‘o y . Sistema 10% | 10% | 20% |20% | 20% | 20%
en las Areas de Atencion- Ajustes operativos Asistencia Tributaria implementados
ImpIemeptamon de S|stemg DecIaracmngs en linea y emision de D|\{|$|on Fie R.eglstr‘o y .Declaraciones 10% | 10% | 20% |20% | 20% | 20%
mandamientos de pago - Ajustes operativos Asistencia Tributaria implementadas
Puesta en marcha de los servicios de Telefonia Mdvil - Ajustes  [Divisién de Registro y Servicios

. ) DR . 50% | 50%
operativos Asistencia Tributaria implementados
Disefio y elaboracién de plantillas, formatos de Estados . . Presentacion del

ficina Del D
Financieros, Notas y Anexos del Dictamen Fiscal, Manuales y I?islf:;nla el Dictamen Dictamen Fiscalen | 40% | 40% | 20%
Guias. Realizacion de pruebas y ajustes (ODF) linea
. " . . . - Presentacion del

Desallrrolllc? informatico del modelo del Dictamen e Informe Fiscal. Unldad' Qe Servicios Dictamen Fiscalen | 30% | 40% | 30%
Realizacién de pruebas y ajustes (USI) Informaticos linea
Divulgacion para los contribuyentes de los nuevos servicios de  [Division de Registro y Divulgaciones 100%
Telefonia Movil Asistencia Tributaria realizadas ’
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UNIDAD

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

ACTIVIDAD T TR INDICADOR
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT.
Divulgacién para los contribuyentes Declaraciones en linea y Divisién de Registro y Divulgaciones 100%
emision de mandamientos de pago Asistencia Tributaria realizadas ’
Desarrollo e implementacion de la optimizacion (ODF) Oficina Del Dictamen Optimizaci6n en 20% | 20% | 20% |10% | 10% | 10% | 10%
Fiscal produccion
Desarrollo e implementacién de la optimizacion (USI) Un|dad' (.je Senvicios Optlmlzacp,n en 30% | 20% | 20% |20% | 10%
Informaticos produccion
Incorporacion de Notario y Validaciones en el Sistema (ODF) Qﬁcma Del Dictamen Nombramiento Auditor 70% | 30%
Fiscal por Internet
Incorporacion de Notario y Validaciones en el Sistema (USI) Unldad' (.je Senicios Nombramiento Auditor 30% | 70%
Informaticos por Internet
P - . o . . Presentacion de
IqentlflcaC|on y disefio de mejoras, realizacion de pruebas y Qﬁcma Del Dictamen Dictamen Fiscal por 20% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
ajustes (ODF) Fiscal Internet
P - . o . - Presentacion de
IqentlflcaC|on y disefio de mejoras, realizacion de pruebas y Unldad' qe Servicios Dictamen Fiscal por | 0% | 0% | 0% |10% | 20% | 10% | 10% | 10% |10% | 10% |10% | 10%
ajustes (USI) Informaticos Internet
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a P17. Integracion del Registro Unico de Contribuyentes y de la Cuenta Corriente

UNIDAD METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION
ACTIVIDAD RESPONSABLE INDICADOR

ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Revision y aprobacion de casos de uso DIYISIOn .de R.eglstr.o y Casos de uso 10% | 10% | 20% |20% | 20% | 20%
Asistencia Tributaria aprobados

Desarrollo Informético de cumplimiento de obligaciones Unldad' qe Senvicios Desarrollo.lnformatloo 10% | 10% | 20% | 20% |20% | 20%
Informéticos finalizado

il P19. Fortalecimiento del control y fiscalizacion

UNIDAD METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION
ACTIVIDAD RESPONSABLE INDICADOR

ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Implementacion de sistema de control-Ajustes informaticos Unldad' (.je Senvicios Sistema Implantado 20% [20% | 20% | 20% | 10% | 10%
Informaticos
o . . . Divisién de Registro y )
Implementacion de sistema de control-Ajustes operativos Asistencia Tributaria Sistema Implantado 10% | 10% |20% | 20% |20% | 20%
Implemgntamon de revision fisica de autorizaciones de DIYISIOH ‘de R.eglstr‘o y Revisiones 10% | 10% |20% | 20% | 20% | 20%
correlativos Asistencia Tributaria Implantadas
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o P20. Fortalecimiento del Sistema de Seleccién y Gestidn de Casos a Fiscalizar

ACTIVIDAD

Finalizacién Modulos: Unidad de Audiencia y Tasaciones-

UNIDAD
RESPONSABLE

Unidad de Seleccién de

INDICADOR

Realizar ajustes e

ENE.

FEB.

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

MAR. ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

0, 0, 0,
Estabilizacién Casos Informe de Resultados 25% | 25% | 50%
Realizar Pruebas Médulos Departamento de Notificaciones, Unidad de Seleccion de | Informe de Resultados
. 100%
Unidad de Traslados Casos de Pruebas
Crear el programa de capacitacion y listado de personal a . e
I

participar Médulos: Departamento de Notificaciones, Unidad de Unidad de Seleccion de Progra.mal(?e 100%

Casos Capacitacion
Traslados
Desarrollo del programa de capacitacion Modulos: Departamento {Unidad de Seleccion de Capacitaciones 50% | 50
de Notificaciones, Unidad de Traslados Casos impartidas ° °
Requerir la puesta en produccion y Publicacién de los Médulos  {Unidad de Seleccion de Requerimientos 100%
Médulos: Departamento de Notificaciones, Unidad de Traslados |Casos creados °
Estabilizacién Modulos: Departamento de Notificaciones, Unidad |Unidad de Servicios Realizar ajustes e

i 50% | 50%
de Traslados Informaticos Informe de Resultados
Elaborar esquema de informacién de Base de Datos, para ser Unidad de Servicios Creacion de Esquema
adaptada al Sistema de Cubo y Reporteo (Herramienta . au 25% | 25% | 25% | 25%
. . Informaticos de base de datos
informatica Data Warehouse de Cognos)
- leccion d .

Disefio de reportes gerenciales y estadisticos Unidad de Seleccion de  |Reportes gerencales y 50% | 50%

Casos

estadisticos disefiados

Unidad de Servicios

Reportes gerenciales y

Desarrollo de reportes en la plataforma informatica Informai estadisticos 25% | 25% | 25% | 25%
niormaticos desarrollados

Realizar Pruebas Desarrollo de Plataforma Informatica que Unidad de Seleccién de | Informe de prusha

permita flexibilizar y apoyar en la identificacion de nuevas fuentes " pru 50% | 50%

de Informacion.

Casos

realizadas
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ACTIVIDAD

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR

ENE.

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

FEB. MAR.

ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Pruebg'plloto para gengrar I!staq?s de con.trlbuyentes’ para Unidad de Seleccion de Li§tado de
seleccion de casos en fiscalizacion extensivo, a través del Cuboy c contribuyentes a 50% | 50%
Reporteo asos verificar
. . . . - Informe de
Solvent.ar observaciones identificadas en las pruebas de Unldad’ c'ie Servicios Observaciones 25% | 40% | 35%
herramienta Data Warehouse Informaticos solventadas
- loocid y -
Definicion de tres perfiles de riesgo Unidad de Seleccion de | - Perfles de Riesgo 30% | 40% | 30%
Casos definidos
Qeneramon de la base de contribuyentes que cumplen el perfil de {Unidad de Seleccién de | Perfiles de Riesgo 20% | 40% | 40%
riesgo Casos generados
i Seleccion d i i
Validacion del perfl de riesgo Unidad de Seleccion de | - Perfles de Riesgo 35% | 35% | 30%
Casos validados
Seguimiento y revision de resultados del perfil de riesgo Unidad de Seleccion de Perflle§ de Riesgo 30% | 35% | 35%
Casos revisados
Realizar ajustes al perfil de riesgo Unidad de Seleccion de Pernlgs de Riesgo 30% | 35% | 35%
Casos ajustados
Crear el programa de capacitacion y listado de personal a Unidad de Seleccién de Programa de
. ) . . L . . - 100%
participar en Perfiles de Riesgos de incumplimientos tributario Casos Capacitacion
Desarrollo del programa de capacitacion en Perfiles de Riesgos  |Unidad de Seleccion de Capacitaciones 100
de incumplimientos tributario Casos impartidas °
Estabilizacion de herramienta Data Warehouse Unidad de Servicios Realizar ajustes e 50% | 50%

Informaticos

Informe de Resultados
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#l P30. Renovacién de la Infraestructura Aduanera

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

ACTIVIDAD i Sl:’]\(l)lll\?::BLE 0010) (:1010)
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.
e Unidad de
Aduana La Hachadura: Elaborar Perfil Técnico de las obras de o - 0
o Modernizacion de Perfil técnico elaborado 100%
modernizacion de la Aduana Terrestre La Hachadura
Infraestructura
. - Unidad de
Aduana La Hachadura: Elaborar Especificaciones Técnicas y o Términos de 0
A G Modernizacion de . 100%
Bases de Licitacion de acuerdo al Perfil Técnico del Proyecto Referencia elaborados
Infraestructura
Aduana La Hachadura: Supervisar la construccion de los Unidad de |nf0rmenl:i.zup(’:|m3ién
chaclira. SUpervisar '8 consiris . |Modernizacién de emiido a 25% | 25% | 25% | 25%
Accesos, ampliacion de giros, lluminacién y Sistema Neumatico Administrador de
Infraestructura
Contrato
Unidad de Informe de supervision
Aduana Metalio: rvisar la construccion de las vias de Acceso o itido al
duana Metalio: Supervisa ",i construce Modernizacion de emino a 25% | 25% | 25% | 25%
en la Aduana Terrestre Metalio Infraest Administrador de
nfraestructura Contrato
. . - Unidad de o
Aduana Santa Ana: Elaborar Perfil Técnico para la instalacion de - Perfil Técnico 0
) o Modernizacion de 100%
un sistema de iluminacion en la Aduana Interna Santa Ana Elaborado
Infraestructura
I - Unidad de
Aduana Santa Ana: Elaborar Especificaciones Técnicas y Bases N Términos de 0
o N Modernizacion de . 100%
de Licitacion de acuerdo al Perfil Técnico del proyecto Referencia elaborados
Infraestructura
Unidad de Informe de supervision
Aduana Santa Ana: Supervisar la Instalacion de un sistema de A emitido al o o
L Modernizacion de L 50% | 50%
lluminacién Administrador de
Infraestructura Contrato
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& P31. Fortalecimiento de la DGII

ACTIVIDAD

Proceso de adquisicidn y contratacion de los softwares con el
DACI

UNIDAD
RESPONSABLE

Unidad de Servicios
Informaticos

INDICADOR

Orden de Compra

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

ENE. FEB. MAR. ABR. MAY.

30% | 30% | 30%

10%

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC

Licencias adquiridas e instaladas en los equipos

Unidad de Servicios
Informaticos

Acta de recepcion de
instalacion en equipos
debidamente
funcionando

50%

50%

& P33. Desarrollo e implementacién del nuevo sistema electrénico de Compras Publicas COMPRASAL 11 - (FASE I1)

ACTIVIDAD

UNIDAD
RESPONSABLE

INDICADOR

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

ENE. FEB. MAR. ABR. MAY.

JUN.

JUL.

AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

Desarrollar el 75% del cddigo del Médulo de Licitaciones Area de Tecnologia Médulo desarrollado 25% 25% 25% 25%

Realizar pruebas del Modulo de Licitaciones segun casos de uso rea de Tecnologia Documentf) de pruebas 959% 259% 259% 259%
elaborados realizadas

Modificar casos de uso y programacion determinados enel 5 . o roonojogia Médulo modificado 25% 25% 25% 25%
proceso de pruebas del Modulo de Licitaciones

Instalar el Médulo de Licitaciones en la infraestructura y equipos irea de Tecnologia Modulo instalado 100%

del ambiente de produccion del Ministerio de Hacienda.
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o P38. Implementacidn de la socializacién de resultados de solicitudes de informacién

METAS MENSUALES Y PERIODO DE REALIZACION

UNIDAD
ACTIVIDAD RESPONSABLE INDICADOR
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.
Obtencion de la herramienta tecnologica para la adecuacion de la|Unidad de Acceso A La Herramienta 50% | 50%
informacién para su publicacion Informacién Publica tecnoldgica instalada. ° °

T L Unidad de Acceso A La iccionari
Identificacion de la informacién disponible para su publicacion. . Diccionario de datos 50% | 50%
Informacién Publica completado.

% Informacion publica
. y . - . L . concedida y que fue
Acceso A La
Dlvulggzlon de copia electrénica de otra informacién publica :Jrfudad d'e: e divuigada en los 20% | 20% | 20% | 20% | 20%
concedida nformacién Publica siguientes 10 dias
habiles a su concesién

Verificacion y actualizacion del procedimiento transversal de Unidad de Acceso A La Procedimiento o o
] o . . 50% | 50%
acceso a la informacion Informacion Publica publicado en el SGC
. Instrucciones de
. . o . . . Unidad de Acceso A La ) )
Verificacion y actualizacién de las instrucciones de trabajo o Trabajo publicadas en 50% | 50%
Informacién Publica el SGC

Unidad de Acceso A La Ficha de proceso

0, 0,
Informacion Publica publicada en el SGC 50% | 50%

\Verificacion y actualizacion de la ficha de proceso
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